
¿SABES QUÉ CARACTERISTICAS TIENE LA NORMA

MEXICANA-025?

CARACTERÍSTICAS DE LA NORMA
MEXICANA NMX-R-025-SCFI-
2015 EN IGUALDAD LABORAL Y

NO DISCRIMINACIÓN

¿QUÉ ES?

¿A QUIÉN ESTÁ DIRIGIDA?

¿CUÁL ES SU OBJETIVO?

¿CÓMO SE OBTIENE? 

 
*UNA CERTIFICACIÓN VOLUNTARIA.

 
* UNA HOJA DE RUTA PARA QUE

EMPRESAS E INSTITUCIONES ASUMAN EL
COMPROMISO CON LA IGUALDAD Y LA ELIMINACIÓN

DE LA DISCRIMINACIÓN EN
EL ÁMBITO LABORAL.

 
*QUE LOS CENTROS DE TRABAJO IMPLEMENTEN

PRÁCTICAS DE IGUALDAD LABORAL Y NO
DISCRIMINACIÓN EN LA GESTIÓN DE RECURSOS
HUMANOS, FAVORECIENDO ASÍ EL DESARROLLO

INTEGRAL DEL PERSONAL
 

*RECONOCER PÚBLICAMENTE A LAS ORGANIZACIONES
QUE FOMENTAN AMBIENTES LABORALES INCLUSIVOS E
IGUALITARIOS PARA LAS MUJERES Y OTROS GRUPOS EN

SITUACIÓN DE DISCRIMINACIÓN.

A LOS CENTROS DE TRABAJO DE LOS
SECTORES PÚBLICO, PRIVADO Y SOCIAL,

DE CUALQUIER TAMAÑO O GIRO DE
TODO EL PAÍS. 

 
CON REQUISITOS AUDITADOS POR ORGANISMOS DE

CERTIFICACIÓN ACREDITADOS POR LA ENTIDAD
MEXICANA DE ACREDITACIÓN.

 

NORMA MEXICANA NMX-R-025-SCFI-2015 EN IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACIÓN Y
HERRAMIENTAS DE APOYO

HTTP://WWW.GOB.MX/INMUJERES/ACCIONES-Y-PROGRAMAS/NORMA-MEXICANA-NMX-R-025-SCFI2015-EN-IGUALDAD-
LABORAL-Y-NO-DISCRIMINACION


